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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Главы города Покров

Петушинского района Владимирской области

от 26.08.2010



          г. Покров



№ 276
О создании Муниципального автономного учреждения города Покров «Бизнес-инкубатор» 

В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, определенных статьей 11 Федерального Закона от 24.07.2007 № ФЗ-209 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и обеспечения мер по снижению социально-экономической напряженности в муниципальном образовании «Город Покров», П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Создать Муниципальное автономное учреждение города Покров «Бизнес-инкубатор» (далее МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор).
2.  Администрации города Покров выступить учредителем МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор».
3.Утвердить Устав МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор», приложение №1.
      4.Отделу прогнозирования доходов и экономического анализа Финансово-экономического управления администрации города Покров (Н.В.Лапшина) осуществить необходимые юридические действия, связанные с государственной  регистрацией МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор».
    5. Утвердить состав Наблюдательного Совета МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор», приложение №2.
    6. Установить задание для автономного учреждения в соответствии с основной деятельностью, предусмотренной Уставом.
7.Утвердить положение о порядке оказания услуг МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор», приложение №3.
      8.Контроль за выполнением данного постановления возложить на Т.В.Кушнир, первого заместителя главы города по экономическим вопросам, начальника Финансово-экономического управления.

     9. Постановление вступает в силу со дня опубликования в городской общественно-политической газете «Покров смотри в будущее».

Глава города









 В.М.Рогов

Утверждаю
Глава города Покров  
_______________ В.М Рогов

Постановление    № _______
от « ____»   __________2010 

                  УСТАВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
ГОРОДА  ПОКРОВ    « БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»

2010 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
          1.1.Муниципальное автономное учреждение города Покров «Бизнес-инкубатор» (далее - Учреждение), создано на основании постановления главы города в целях реализации полномочий органов местного самоуправления по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, определенных Федеральным Законом  от 27.07.2007 № 209-ФЗ в части формирования инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Город Покров», не имеющей основной целью своей деятельности извлечение прибыли.

      1.2.Учредителем Учреждения является администрация города Покров.

      1.3.Полное наименование Учреждения - Муниципальное автономное учреждение города Покров «Бизнес-инкубатор». Сокращенное наименование Учреждения – МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор».

     1.4.Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 601120, г. Покров Петушинского района Владимирской области, улица Советская, дом 42.

      1.5. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2007. № 209-ФЗ "О развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", другими федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Город Покров», законами и нормативными актами Владимирской области, нормативными и ненормативными актами органов местного самоуправления города Покров, уполномоченными издавать указанные акты в соответствии с действующим законодательством, а также настоящим Уставом.

      1.6 Учреждение является   юридическим лицом с момента      государственной регистрации. Учреждение имеет круглую печать со своим  наименованием, может иметь необходимые для своей деятельности угловой штамп и бланки.

     1.7.Учреждение открывает счета в казначействе и, в случаях предусмотренных законодательством, расчетные и иные счета в банках и других кредитных организациях.
       1.8.Учреждение обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс, смету, от своего имени осуществляет имущественные и неимущественные права, исполняет обязанности, выступает в качестве истца и ответчика в судах.

         1.9.Учреждение может с разрешения Учредителя быть участником хозяйственных обществ и вкладчиком в товариществах, а также создавать некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы в интересах достижения целей, предусмотренных Уставом.
        1.10.Учреждение с согласия учредителя может открывать свои филиалы и представительства, действующие на основании Положений, утверждаемых Учреждением.
      1.11. Учреждение является некоммерческой организацией, извлечение прибыли не является основной целью его деятельности. 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ.
          2.1. Основной целью деятельности  Учреждения является обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, координации  мероприятия по реализации антикризисных мер, в том числе по обеспечению самозанятости граждан, поддержки предпринимателей на ранней стадии их деятельности, содействие субъектам предпринимательства в развитии производственно-хозяйственной деятельности, направленной на решение актуальных социально-экономических задач муниципального образования «Город Покров».

     2.2. Для достижения своей основной цели Учреждение:

- предоставляет Гранты начинающему предпринимателю на организацию собственного дела;

-осуществляет мероприятия по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров для субъектов малого и среднего предпринимательства:

-осуществляет консультационные услуги по вопросам налогообложения;

- осуществляет услуги по составлению бухгалтерской и налоговой отчетности;

-осуществляет образовательные услуги по программам развития бизнеса начинающего предпринимателя.
      2.3. Иными видами деятельности Учреждения, направленными на достижение целей, ради которых оно создано, являются:

-осуществление в установленном нормативно-правовыми актами муниципального образования «Город Покров» финансирования и реализации мероприятий муниципальной целевой программы  «Развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Город Покров», направленных на поддержку предпринимательства в (производственной, инновационной деятельности и деятельности в сфере услуг) и т.д.;

- взаимодействие с федеральными органами государственной власти, органами власти Владимирской области, организациями, образующими инфраструктуру поддержки предпринимательства, общественными объединениями предпринимателей на основе взаимной экономической заинтересованности и ответственности;

- долевое участие в создании субъектов инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Город Покров» (инновационно-производственной) направленности;

- содействие в проведение научных исследований, научно-практических конференции, симпозиумов, совещаний, связанных с деятельностью Учреждения;

-организация сбора и обработки правовой,  и иной информации, представляющей интерес для субъектов малого и среднего предпринимательства, изучение конъюнктуры  на внутреннем рынка, предоставление консультационной и организационно-методической помощи при разработке программ и проектов в сфере (инновационно-производственной) и иной деятельности, а также для начинающих субъектов предпринимательства;

- предоставление помощи в организации и развитии деятельности начинающих предпринимателей;

 - подготовка предложений по формированию и совершенствованию нормативно-правовой базы определяющей полномочия органов местного самоуправления по вопросам развития малого и среднего предпринимательства;

-проведение мероприятий по привлечению средств российских и иностранных инвесторов для реализации инновационных проектов субъектов малого и среднего предпринимательства и создания конкурентной среды, в том числе путем проведения конкурсов, аукционов, выставок;

 -предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации целевой программы развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Город Покров» без получения банковской лицензии краткосрочных займов па конкурсной основе, а также финансовой помощи на возмездной основе;

 - создание творческих коллективов, экспертных советов, комиссий, в том числе с привлечением специалистов;

- осуществление разработок бизнес-планов;
- оказание почтово - секретарских услуг;
- предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства  краткосрочных займов;
- предоставление по обязательствам субъектов малого и среднего предпринимательства залогов, поручительства;
осуществление лизинговых операций.
3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ.
3.1.С целью обеспечения уставной деятельности Учреждения в установленном законодательством Российской Федерации и  нормативно-правовыми актами муниципального образования «Город Покров» Комитет по управлению муниципальным имуществом города Покров (далее - Комитет) закрепляет за Учреждением имущество на праве оперативного управления. Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного управления, является собственностью муниципального образования «Город Покров».
Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и назначением имущества.
3.2.Учреждение без согласия  Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым и  движимым имуществом, закрепленными за ним в установленном порядке или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Учреждение вправе  распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации.
3.3.Источниками формирования имущества Предприятия, в т.ч. финансовых средств, являются:
-имущество, закрепленное собственником или уполномоченным им органом в установленном порядке;

-имущество, приобретенное за счет бюджетных средств, выделяемых Учреждению по смете;

-субсидии из бюджета Владимирской области, а также субсидии из федерального бюджета;
-внебюджетные средства;
-доход, полученный от разрешенной Учреждению деятельности;

-амортизационные отчисления;
-безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений и граждан;

-иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 3.4.Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

 3.5.Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом,  приобретенным за счет бюджетных средств, выделенных ему по смете.

3.6.Средства, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этого имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения, отражаются на отдельном балансе и направляются на осуществление предусмотренной настоящим Уставом деятельности, в том числе на расходы по содержанию аппарата Учреждения и на другие расходы, связанные с функционированием Учреждения в целом.

3.7. Учреждение ведет учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности.

3.8. Учреждение вправе вносить денежные средства, а также по согласованию с Учредителем иное имущество в уставной (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам  в качестве их учредителя или участника только с согласия  Учредителя.

Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, а также  крупные сделки с имуществом Учреждения совершаются с предварительного одобрения  Наблюдательного  совета Учреждения в порядке, установленном  действующим законодательством. 

3.9. Списание закрепленного за Учреждением имущества, подлежащего обособленному учету, балансовой  стоимостью свыше 10000 рублей осуществляется по распоряжению Комитета по управлению муниципальным имуществом администрации города Покров при наличии заключения Учредителя.

Списание закрепленного за Учреждением  имущества балансовой стоимостью  до 10000 рублей включительно осуществляется Учреждением  по согласованию  с Учредителем.

3.10.
Учреждение самостоятельно распоряжается денежными средствами, полученными по смете в соответствии с их целевым назначением.

3.11. Имущество Учреждения, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято полностью либо частично собственником имущества в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

З.12. Для осуществлении своей деятельности Учреждение вправе образовывать резервный, страховой, гарантийный и другие фонды в порядке и на условиях, определяемых действующим законодательством.

3.13. Учреждение отвечает по своим обязательствам закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества,  закрепленных за ним Комитетом по управлению муниципальным имуществом администрации города Покров или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. 

 Собственник имущества Учреждения  не несет  ответственность по его обязательствам.

3.14. В случае установления фактов неиспользования, использования не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, либо не отраженного в балансе имущества, Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации города Покров по согласованию с Учредителем вправе произвести его изъятие в установленном законом порядке.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ.

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с законодательством.
В своей деятельности Учреждение учитывает интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, обеспечивает качество работ и услуг малого и среднего предпринимательства, обеспечивает качество работ и услуг.

4.2.
Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров.
4.3. Предприятие имеет право в установленном порядке:

-заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг, в соответствии с видами деятельности Учреждения, указанными в пунктах 2.2. и 2.3. настоящего Устава;

-привлекать для осуществления своей деятельности другие учреждения, организации, предприятия и физические лица;

-приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, временной финансовой помощи и получаемых для этих целей ссуд и кредитов;
-осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

-планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса на услуги и заключенных договоров;

-создавать обособленные подразделения (филиалы, представительства) с правом открытия текущих и других счетов без образования (права) юридического лица.

4.4. Учреждение обязано:

-нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования;

-обеспечить сохранность, эффективность и целевое использование имущества;

-обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей,

-нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному кадровому составу и др.);

-осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов хозяйственной и иной деятельности, составлять статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации;
-ежегодно  опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества;
-ежеквартально предоставлять бухгалтерский баланс в Комитет по управлению имуществом по установленной форме.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. К исключительной компетенции Учредителя относятся:

- утверждение Устава Учреждения и внесение в него  изменений;

- определение заданий в соответствии с основной деятельностью  Учреждения, предусмотренной настоящим Уставом;

- рассмотрение  и одобрение предложений  руководителя  Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;

- мероприятия по реорганизации и ликвидации Учреждения, а также изменение его типа;

- утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

- отнесение  имущества Учреждения к категории особо ценного движимого имущества;

- рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если  для совершения таких сделок требуется согласие Учредителя;

- согласие на распоряжение  недвижимым имуществом, а также  особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением или приобретенным за счет средств, выделенных на приобретение этого имущества; 

-  назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним; 

 - принятие решения  о назначении или досрочном прекращении полномочий членов Наблюдательного совета Учреждения;

- решение иных  предусмотренных законодательством Российской Федерации вопросов.

5.2.  Высшим коллегиальным органом управления Учреждения является Наблюдательный совет Учреждения.

5.2.1. Наблюдательный совет Учреждения (далее - Совет) состоит  из 7 (семи) членов, утверждается постановлением главы города Покров. 

В состав Совета входят два представителя Учредителя, представитель Департамента развития предпринимательства, торговли и сферы услуг, два представителя иных государственных органов (по согласованию с соответствующими органами), представитель общественной или научной организации,   имеющий заслуги и достижения в сфере деятельности Учреждения, представитель работников Учреждения. 

Одно и то же лицо может быть членом Совета  неограниченное число раз.

Руководитель Учреждения и его заместитель не могут быть членами Совета.

Членами Совета не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

Выполнение членами Совета  своих обязанностей осуществляется на безвозмездной основе за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета.

5.2.2. Полномочия Совета  устанавливаются на пять лет. 

5.2.3. Решение о назначении членов Совета  или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом Совета или досрочном прекращении его полномочий принимается руководителем Учреждения.

Полномочия члена Совета могут быть прекращены досрочно:

- по просьбе члена Совета;

- в случае невозможности исполнения членом Совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия по месту нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;

-  в случае привлечения члена Совета к уголовной ответственности;

- в случае прекращения трудовых отношений с членом Совета, являющегося представителем государственного органа и состоящего с этим органом в трудовых отношениях. 

Вакантные места, образовавшиеся в Совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Совета. 

5.2.4. Председатель Совета избирается на срок полномочий Совета членами Совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Совета.

Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем Совета.

Совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.

Председатель Совета организует работу Совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

В отсутствие председателя Совета его функции осуществляет старший по возрасту член Совета, за исключением представителя работников Учреждения. 

5.2.5. К  компетенции  Наблюдательного совета Учреждения относится рассмотрение: 

1) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения;

2) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения;

4) предложений Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

5) предложений руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7) по представлению руководителя Учреждения проектов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;

8) предложений руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложений руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложений руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации; 

13) возможности предоставления поручительства Учреждения по обязательствам субъектов малого и среднего предпринимательства перед кредитными организациями и лизинговыми компаниями в порядке, установленном постановлением Губернатора Владимирской области; 

14) требований кредитных организаций и лизинговых компаний о выполнении Учреждением обязательств по заключенным договорам поручительства и признание их обоснованными; 

15) порядка списания дебиторской задолженности в случае невозможности взыскания в порядке регресса с субъекта малого и среднего предпринимательства сумм, уплаченных Учреждением кредитной организации (лизинговой компании) по неисполненным субъектами малого и среднего предпринимательства обязательствам в соответствии с заключенными договорами поручительства, и его утверждение; 

16) порядка отбора кредитных организаций (лизинговых компаний), уполномоченных на обеспечение исполнения обязательств субъектов малого и среднего предпринимательства поручительством Учреждения, и его утверждение (в части бюджетных средств только в соответствии с требованиями Федерального закона № 94-ФЗ « О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»).

5.2.6. По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 5 и 8 пункта 5.2.5 Устава, Совет дает рекомендации.

Учредитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Совета.

По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 5.2.5 Устава, Совет  дает заключение, копия которого направляется Учредителю. По вопросу, указанному в подпункте 11 пункта 5.2.5 Устава, Совет дает заключение. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Совета.

Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 5.2.5 Устава, утверждаются Советом. Копии указанных документов направляются Учредителю. 

По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 - 14 пункта 5.2.5 Устава, Совет принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения.

По вопросам, указанным в подпунктах 15 - 16 пункта 5.2.5 Устава, Совет утверждает соответствующие порядки, касающиеся деятельности Учреждения. 

Рекомендации, заключения и решения по вопросам, указанным в подпунктах 1 – 8, 11 и 13 - 16 пункта 5.2.5 Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Совета.

Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 5.2.5 Устава, принимаются Советом большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Совета.

Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 5.2.5 Устава, принимается Советом в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

Вопросы, относящиеся к компетенции Совета в соответствии с пунктом 5.2.5 Устава, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения. 

К компетенции Совета в соответствии с действующим законодательством могут быть отнесены и иные вопросы, связанные с деятельность Учреждения, решения по  которым принимаются большинством голосов от общего числа голосов членов Совета. 
По требованию Совета или любого из его членов другие органы Учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Совета.

5.2.7. Порядок проведения заседаний Совета.

Заседания Совета  проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседание Совета  созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Совета или руководителя Учреждения. 

Повестка дня формируется инициатором созыва заседания и представляется  председателю Совета для утверждения за 3 дня до заседания. 

Материалы к заседанию представляются членам Совета за 2 дня до заседания. 

Решения Совета оформляются протоколом, который подписывает председатель Совета.

В заседании Совета вправе участвовать руководитель Учреждения. Иные приглашенные лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Совета. 

Заседание Совета является правомочным, если все члены Совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Совета. Передача членом Совета своего голоса другому лицу не допускается.

В случае отсутствия на заседании члена Совета по уважительной причине, возможен учет его мнения, представленного в письменной форме, при определении наличия кворума и результатов голосования.

Принятие решений Советом, за исключением  вопросов, предусмотренных подпунктами 9 и 10 пункта 5.2.5 Устава, возможно путем проведения заочного голосования. 

Каждый член Совета  имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Совета.

Первое заседание Совета Учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава Совета созывается по требованию Учредителя. До избрания председателя Совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Совета, за исключением представителя работников Учреждения.

5.3. Руководство Учреждением осуществляет директор Учреждения.

5.3.1. Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от должности приказом Учредителя  и действует на основе трудового договора (контракта), заключенного с ним Учредителем. 

5.3.2. Директор Учреждения обязан выполнять требования настоящего Устава и действующего законодательства.

5.3.3. Директор Учреждения:

- осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения; 

- утверждает штатное расписание Учреждения;

- назначает на  должность и освобождает от должности руководителей структурных подразделений и специалистов; 

- утверждает положения о структурных подразделениях, а также должностные инструкции руководителей структурных подразделений и специалистов;

- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет Учреждение в  судах и во всех организациях независимо от их организационно-правовой формы, совершает сделки от его имени;

- издает приказы,  подписывает письма,  договоры и иные документы, связанные с деятельностью Учреждения, дает указания, обязательные для исполнения всеми  работниками Учреждения;

-  утверждает план  финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,  годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы; 

- планирует деятельность Учреждения по всем видам работ, координирует и контролирует исполнение планов;

- распоряжается финансами Учреждения в порядке и объемах, установленных действующим законодательством;

- выдает доверенности, открывает в банках расчетные и иные счета;

- привлекает специалистов на основе гражданско-правовых договоров для выполнения задач и функций Учреждения с оплатой по соглашению сторон;

- осуществляет иные права и полномочия, предоставленные ему действующим законодательством и настоящим Уставом.

6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ
6.1.Изменения в Устав Учреждения вносятся по решению учредителя и подлежат регистрации и том же порядке, в котором осуществляется государственная регистрация Устава.
6.2.Изменения в учредительные документы Учреждения вступают  и  силу  с момента их государственной регистрации.
7. УЧЕТ И СОХРАННОСТЬ ДОКУМЕНТОВ

7.1.Учреждение обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу (приказы, личные дела, личные карточки, расчетно-платежные ведомости) и комплекта архивных документов, обязуется своевременно передать их на государственное хранение в случае ликвидации Учреждения
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.
8.1.Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению учредителя.
8.2.Учреждение  может быть ликвидировано по решению:
а)учредителя.

б)суда.
8.3.Ликвидационная комиссия создается и проводит работу по ликвидации Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8.4.Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, Учредителем направляется на цели поддержки малого и среднего предпринимательства города Покров.
8. 5. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами предприятию (учреждению) – правопреемнику. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения передаются на соответствующее хранение в архивные фонды, документы по личному составу передаются на хранение и архивный фонд по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
8.6. Учреждение считается прекратившим существование после исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.
Приложение №2

к постановлению главы города

от _________2010       № _____
Состав 

Наблюдательного совета 

Муниципального автономного учреждения города Покров «Бизнес-инкубатор»

1.Рогов Вячеслав Михайлович, глава города Покров, представитель Учредителя.
2. Кушнир Татьяна Васильевна, первый заместитель главы города Покров по экономическим вопросам, начальник Финансово-экономического управления, представитель Учредителя.

3. Шустов Леонид Иванович, заместитель директора департамента развития предпринимательства, торговли и сферы услуг, заведующий отделом развития предпринимательства.

4. Вершинин Илья Евгеньевич, заместитель заведующего отделом развития предпринимательства Департамента развития предпринимательства, торговли и сферы услуг.
5. Ханова Светлана Владимировна, начальник  МИФНС №11 по Владимирской области.
6. Пахомов Игорь Александрович, директор ООО «Березка».

7. Лапшина Нина Вячеславовна, заведующий отделом прогнозирования доходов и экономического анализа администрации города Покров.
Приложение №3 
к постановлению главы города 
от __________2010   №______
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке оказания услуг  Муниципального автономного учреждения города Покров «Бизнес-инкубатор»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 

1.1. Настоящее положение определяет порядок оказания услуг Муниципального автономного Учреждения города Покров «Бизнес-инкубатор», а также отношения между МАУ города Покров «Бизнес-Инкубатор» и лицами, желающими получить муниципальные услуги.
1.2. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» координирует мероприятия по реализации антикризисных мер, в том числе по обеспечению самозанятости граждан, содействует субъектам предпринимательства в развитии производственно-хозяйственной деятельности, направленной на решение актуальных социально-экономических задач муниципального образования «Город Покров», осуществляет деятельность по поддержке малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Покров»  путем оказания муниципальных услуг, в соответствии с утвержденным муниципальным заданием и уставной деятельностью.

1.3. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» оказывает услуги самостоятельно и/или с привлечением сторонних организаций (физических лиц) в соответствии с действующим законодательством и в порядке определенным настоящим Положением.
1.4. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» в целях эффективного и рационального использования бюджетных средств проводит ежегодный мониторинг в потребностях оказываемых муниципальных услуг.

2.ПОЛУЧАТЕЛИ УСЛУГ МАУ ГОРОДА ПОКРОВ  «БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА»
2.1. Получателями услуг МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» могут быть начинающие малые и средние предприниматели, зарегистрированные на территории муниципального образования «Город Покров» (далее предприниматели) и соответствующих следующим требованиям:

· отнесение к субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии статьи 4 Федерального Закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

· срок деятельности предпринимателя, с момента государственной регистрации до момента подачи заявки на участие в конкурсном отборе на получение услуг не должен превышать 1 (один) год.
· соответствие требованиям и условиям, определенным настоящим Положением. 
 

2.2. Получатели услуг, с которыми заключены соответствующие договоры, являются клиентами МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор». 

3.  ПОРЯДОК И ОСНОВАНИЕ  ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГ

МАУ ГОРОДА ПОКРОВ  «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»,
3.1. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» оказывает услуги на основании утвержденного муниципального задания и в соответствии с уставной деятельностью. 

3.2. Услуги МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор», утвержденные муниципальным заданием на текущий финансовый год предоставляются на основании договора, заключаемого между получателем услуг и МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор».
3.3. Услуги, оказываемые МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» предоставляются  на платной основе. Решением Наблюдательного совета  МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» может устанавливаться перечень услуг, оказываемых безвозмездно.
3.4. Получателям услуг МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» могут предоставляться льготы на получение услуг, в том числе:
3.4.1. Льготы по предоставлению в аренду помещений:

Ставки арендной платы по договорам аренды (субаренды) нежилых помещений в Бизнес-инкубаторе устанавливаются в следующих размерах:
·  первый год аренды – не более  40 % от ставки арендной платы, установленной для аренды нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Покров»;
·  второй год аренды – не более 60 % от ставки арендной платы, установленной для аренды нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Покров»;
· третий год аренды – не более 100% от ставки арендной платы, установленной для аренды нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Покров».

3.5. Предоставление льгот осуществляется по решению Наблюдательного Совета МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор».

3.6. Муниципальные услуги предоставляются по итогам конкурсного отбора при условии соответствия конкурсной документации требованиям настоящего Положения и наличия положительной экспертной оценки бизнес-плана проекта (технико-экономическое обоснование) предпринимателя, представленного в составе конкурсной документации.  

   3.7. В целях качественного оказания муниципальных услуг в соответствии с утвержденным муниципальным заданием МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» имеет право предоставлять субъектам предпринимательства дополнительные услуги и  осуществлять деятельность не запрещенную законодательством Российской Федерации и соответствующую уставным целям МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор».
                3.8. Основанием для заключения договора на оказание услуг с субъектом предпринимательства является решение Наблюдательного Совета МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» по итогам конкурсного отбора.
4. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ПРЕТЕНДЕНТОВ НА ПОЛУЧЕНИЕ УСЛУГ МАУ ГОРОДА ПОКРОВ «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»
4.1. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» размещает в соответствующих СМИ информацию о дате проведения конкурсного отбора на получение муниципальных услуг. Прием документов производится в течение 15 дней с момента публикации информации в СМИ и на официальном городском сайте.

4.2. Для участия в конкурсном отборе претендент должен предоставить следующий пакет документов:

- заявку на участие в конкурсном отборе (Приложение № 1);

- документ, свидетельствующий о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя и/или юридического лица;

- копию Устава юридического лица (нотариально заверенную);

- справку о среднесписочной численности сотрудников за предшествующий  календарный год;

- копию бухгалтерского баланса Ф.1, Ф.2 (для юридических лиц) за предшествующий финансовый год с отметкой ИФНС;

- бизнес-план проекта (или технико-экономическое обоснование) предпринимателя (Приложение № 2) на конкурсный отбор по аренде помещений на срок не менее 3 лет, по остальным услугам на срок не менее 1 финансового года.
4.3. Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор»:
- рассматривает и оценивает предоставленную для конкурсного отбора документацию;
- при рассмотрении бизнес-планов предпринимателей Наблюдательный Совет может привлекать независимых экспертов.
- проводит собеседование с участниками отбора (по необходимости);

- принимает решение о предоставлении муниципальных услуг в соответствии с утвержденным муниципальным заданием, либо в отказе об оказании муниципальных услуг, которое отражается в протоколе заседания Наблюдательного Совета МАУ города Покров «Бизнес-инкубатора».
4.4. Решение об отказе в предоставлении муниципальных услуг принимается Наблюдательным Советом МАУ города Покров «Бизнес-инкубатора»,  если:
- представленная документация не соответствует условиям настоящего Положения;
- выявлены недобросовестные действия участников конкурса;

- несоответствие содержания представленного бизнес-плана п. 3.6.
4.5. Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» принимает решение простым большинством голосов.
4.6. Наблюдательный Совет МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» выносит решение, которое оформляется Протоколом рассмотрения конкурсных заявок, не позднее 15 дней со дня окончания приема документов на получение муниципальных услуг.
4.7. При вынесении решения наблюдательный Совет МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор» обязан учитывать следующие критерии оценки бизнес-планов:
- экономическая эффективность (окупаемость) проектов;
- социальная значимость проекта;

- произведенные собственные затраты предпринимателя на реализацию проекта.

5. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ОРГАНИЗАЦИЙ НА ОКАЗАНИЕ УСЛУГ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ – КЛИЕНТАМ МАУ ГОРОДА ПОКРОВ  «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР».


    5.1. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» размещает в соответствующих СМИ информацию о дате проведения конкурсного отбора на оказание муниципальных услуг. Прием документов производится в течение 15 дней с момента публикации информации в СМИ и на официальном городском сайте.

    5.2. Для участия в отборе претендент должен предоставить следующий пакет документов:

 - заявку на участие в конкурсном отборе (Приложение №3);

- документ, свидетельствующий о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя и/или юридического лица;

- копию Устава юридического лица (нотариально заверенную;

- справку и налогового органа об отсутствии просроченной задолженности в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;

- справку, заверенную руководителем организации (индивидуальным предпринимателем) об отсутствии задолженности по заработной плате.

5.3. Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор»:
- рассматривает и оценивает предоставленную для конкурсного отбора документацию;

- принимает решение о заключении договоров между МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» и отобранной организации на оказание предпринимателям услуг.

             5.4. Решение об отказе на  заключение соответствующих договоров принимается Наблюдательным Советом МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор», в том числе, если:
- документация не соответствует требованиям настоящего Положения;
- выявлены недобросовестные действия участников конкурсного отбора;

- не соответствие участников конкурсного отбора критериям  п. 5.7.
             5.5. Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» принимает решение простым большинством голосов.
5.6. Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» выносит решение не позднее 15 дней со дня окончания приема документов на проведение конкурсного отбора.
5.7. При вынесении решения Наблюдательный Совет МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» обязан учитывать следующие критерии оценки представленных заявок на право оказания услуг клиентам МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор»:
- наличие собственной программы по оказанию услуг субъектам предпринимательства;
- квалификация персонала, подтверждаемая соответствующими образовательными дипломами;

- опыт работы (срок) оказания соответствующих услуг;

- наличие филиальной сети и т.д.

6. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МАУ ГОРОДА ПОКРОВ  «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»

6.1. Финансирование МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» на выполнение муниципального задания осуществляется в пределах бюджетных ассигнований на содержание МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор», предусмотренных сметой расходов МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор». Финансирование осуществляется в рамках муниципальной программы развития предпринимательства в форме субсидий. В случае привлечении дополнительных субсидий из средств областного бюджета учредитель МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» обеспечивает формирование уточненного муниципальное задания. 

6.2. Порядок формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг определяется в соответствии с действующим законодательством РФ .
6.2. МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор» в целях обеспечения уставной деятельности может самостоятельно привлекать дополнительные средства, в том числе из внебюджетных источников.

Приложение  № 1

                                                                                                                       к Положению о порядке оказания услуг 

МАУ города Покров «Бизнес-инкубатор»

ЗАЯВКА

НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ НА ПОЛУЧЕНИЕ УСЛУГ В МАУ ГОРОДА ПОКРОВ «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»

Дата        «______»_________________________20__ г.

Исх. номер_______________________________

1. Наименование участника конкурса

_____________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Дата регистрации и организационно-правовая форма ____________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Состав учредителей, участников

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Среднесписочная численность сотрудников за предшествующий календарный год

5. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год

___________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Цель проекта (наименование и краткая характеристика)

__________________________________________________________________

7. Перечень на получение от МАУ города Покров «Бизнес-инкубатора» услуг

____________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Объем собственных средств на реализацию проекта

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

9. Настоящей заявкой подтверждаем, что в отношении ____________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование организации- участника конкурса, индивидуального предпринимателя)

не проводится процедура ликвидации, банкротства, деятельность не приостановлена, не имеется просроченной задолженности по налогам и сборам, а также иным платежам в бюджетную систему РФ. 

10. Настоящим гарантируем достоверность представленной нами в заявке информации.

11. Реквизиты участника конкурса____________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________, телефон _______________, факс_________, банковские реквизиты_________________________________:  __________________________________________________________________

12. Корреспонденцию в наш адрес просим направлять по адресу: ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Заявитель  (уполномоченный представитель) _____________________________________________

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

                                                                           





(подпись)

Главный бухгалтер                                                                _____________________________________________

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

                                                                           





(подпись)

МП

                                                                                                          Приложение № 2            
                                                                                                                    к Положению о порядке оказания услуг 

МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор»

Бизнес-план

1. Название проекта, его краткое описание, преимущество с аналогичными действующими проектами___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Дата регистрации и организационно-правовая форма ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Адрес (юридический, почтовый)_____________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Учредители (если есть) ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Основной вид деятельности _______________________________________________________________________ _______________________________________________________________________

6. Применяемый налоговый режим ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Стоимость проекта _______________________________________________________________________

8. Произведенные собственные затраты ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Оценка эффективности деятельности предприятия / индивидуального предпринимателя, в том числе:

а) Объем продаж (товары, работы, услуги предлагаемые потребителям): 

	№
	Наименование продукции

(товаров, работ, услуг)
	В 200_ году 

(тыс. руб.)
	Планируемый в 200_ году 

(тыс. руб.)

	1
	
	
	

	2
	
	
	


б) Затраты связанные с производством (товаров, работ, услуг)

	№
	Наименование затрат
	В 200_ году 

(тыс. руб.)
	Планируемые в 200_ году

(тыс. руб.)

	1
	Аренда
	
	

	2
	Приобретение материалов, оборудования 
	
	

	3
	Заработная плата
	
	

	4
	Коммунальные платежи
	
	

	5
	Налоги 
	
	

	6
	Прочее
	
	


10. Социальные аспекты (создание новых рабочих мест, увеличение з/п работникам предоставление товаров, работ, услуг малообеспеченным гражданам 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Предполагаемый срок окупаемости бизнес-проекта _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Директор предприятия    ______________________________/ФИО/

ИП                                    ______________________________/ФИО/

                                                                                                                             Приложение № 3

                                                                                                                   к Положению о порядке оказания услуг 

МАУ города Покров  «Бизнес-инкубатор»

ЗАЯВКА

НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ НА ПРАВО ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВРОВ   НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ УСЛУГ КЛИЕНТАМ МАУ ГОРОДА ПОКРОВ  «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»

Дата        «______»_________________________20__ г.

Исх. номер_______________________________

1. Наименование участника конкурса

_____________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Дата регистрации и организационно-правовая форма ____________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Копии учредительных документов

__________________________________________________________________

4. Соответствующую программу (при наличии) о предоставляемых услугах 

____________________________________________________________________________________________________________________________________

5.Копии лицензий, сертификатов и иных разрешительных документов на осуществление соответствующего вида деятельности (при необходимости)

6. Копии образовательных (квалификационных) дипломов/документов, подтверждающий профессиональную подготовку сотрудников организации

7.Настоящим  подтверждаем, что в настоящий момент на предприятии

(наименование организации- участника конкурса, индивидуального предпринимателя)

не проводится процедура ликвидации, банкротства, деятельность не приостановлена, не имеется просроченной задолженности по налогам и сборам, а также иным платежам в бюджетную систему РФ. 

8. Настоящим гарантируем достоверность представленной нами в заявке информации.

9. Реквизиты участника конкурса____________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________, телефон _______________, факс_________, банковские реквизиты_________________________________:  __________________________________________________________________

10. Корреспонденцию в наш адрес просим направлять по адресу: ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Заявитель  (уполномоченный представитель) _____________________________________________

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

                                                                           





(подпись)

Главный бухгалтер                                                                _____________________________________________

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

                                                                           





(подпись)

МП










